
 
 

DESCRIPCIÓN DE CARGO 

I. IDENTIFICACIÓN DEL CARGO 

Nombre del Cargo : Profesional para gestión de calidad en docencia 

Unidad              : Dirección Gestión y Evaluación de la Docencia 

Cargo Jefe Directo  : Director Gestión y Evaluación de la Docencia 

Familias  : Profesional 

Horario  : L a V 8:30 a 13:30 y 14:30 a 18:30  

Ubicación  : Campus San Francisco 

 

II. OBJETIVO DEL CARGO 

Apoyar el diseño, implementación y evaluación de un modelo de gestión de la calidad de 

la docencia. 

 

III. FUNCIONES PRINCIPALES 

1. Diseñar un modelo de gestión de la calidad de la docencia en coherencia con las 

políticas institucionales de calidad. 

2. Evaluar proceso de formación y ajustes investigación en docencia universitaria.  

3. Gestionar sistemas de información necesarios para la instalación del modelo de 

gestión de la calidad de la docencia. 

4. Evaluar la implementación del modelo de gestión de la calidad de la docencia para 

establecer las correcciones necesarias. 

5. Colaborar en las tareas comunes de la Dirección de Gestión y Evaluación de la 

Docencia. 

 

 

 

 

 



 
 

IV. REQUISITOS DEL CARGO. 
 

 

 

Instrucción  Formal Ingeniero Civil o profesional equivalente. 

Experiencia Requerida 

Mínimo tres (3) años de experiencia en: 

- Levantamiento y gestión de procesos 

- Gestión en educación superior 

Conocimientos 
 
 

 Normativas de acreditación en educación superior 

 Sistemas de calidad  

 Normas de calidad 


