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ANEXO 1: PERFIL DE CARGO 
 

I. IDENTIFICACIÓN DEL CARGO 
 

Nombre del Cargo   : Profesional de acompañamiento DAAS  

Unidad               : Programa PACE 2017-2018 

Cargo Jefe Directo              : Coordinador(a) de Programa 

Ocupante del Cargo         :  

Familia de cargos     : Profesionales  Nivel: 7 

 
II. OBJETIVO DEL CARGO 

 

 Integrar el equipo de acompañamiento socioemocional de la Dirección de Acompañamiento 

Académico y Socioemocional (DAAS), en su línea de consejería socioemocional a estudiantes 

de la UC Temuco.  

 
III. PRINCIPALES FUNCIONES 

  

1. Acompañamiento área de Consejería socioemocional 

 Realización de entrevistas de inicio a estudiantes de acceso inclusivo para detección de 

niveles de riesgo y establecimiento de primeras derivaciones 

 Coordinación y realización de entrevistas de seguimiento a estudiantes de acceso 

inclusivo 

 Consejería socioemocional a estudiantes consultantes o derivados 

 Coordinación con las direcciones de escuela y facultades para la organización de 

acciones de acompañamiento del área Socioemocional 

 Diseño y ejecución de talleres en el área socioemocional  

 Gestionar derivaciones oportunas de estudiantes a diversas áreas asociadas al 

acompañamiento 

 Mantener registros actualizados de los acompañamientos y actividades realizadas 

 Participación en actividades de prevención y promoción de salud mental y autocuidado 

 Realización de informes  
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 Sistematización de información de las experiencias realizadas en el área de 

Acompañamiento Socioemocional 

2. Cumplir con la correcta ejecución de las acciones asociadas al área de acompañamiento, 

así como acciones transversales que se contengan en la Planificación Operativa de la DAAS.  

 Velar por el adecuado funcionamiento e implementación del Plan de trabajo de la 

Dirección de Acompañamiento Académico y Socioemocional. 

 Colaborar para el cumplimiento de los objetivos propuestos por el equipo. 

 Cumplir con indicadores correspondientes.  

 Participar en reuniones periódicas con equipo Dirección de Acompañamiento 

Académico y Socioemocional.  

 Colaborar con actividades planificadas por la Dirección Acompañamiento Académico y 

Socioemocional. 

3. Otras funciones 

 Otorgar apoyo a los requerimientos de la Dirección General de Inclusión y 

Acompañamiento. 

 

 

IV. REQUISITOS DEL CARGO 
 
 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

Instrucción  Formal (Título 

requerido) 
- Título de psicólogo 
- Deseable postgrado en el de ámbito de la 

psicología educacional y/o clínica  
 

Experiencia Requerida - Deseable experiencia de trabajo en el contexto  
universitario 

- Experiencia en el trabajo con jóvenes  
- Experiencia de trabajo en equipo, proactivo, 

responsable, tolerante y flexible 
 

Conocimientos 
- Manejo herramientas ofimáticas nivel 

intermedio. 


