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DESCRIPCIÓN DE CARGO 

I. IDENTIFICACIÓN DEL CARGO 

Nombre del Cargo   : Profesional de apoyo para la gesBón de proyectos 

Unidad               : Dirección de InvesBgación  

Cargo Jefe Directo  : Director InvesBgación  

II. OBJETIVO DEL CARGO 

III. FUNCIONES PRINCIPALES 

Apoyar la gesBón de la Dirección de InvesBgación en la formulación de proyectos 

prioritarios y de interés de la Vicerrectoría de InvesBgación y Posgrado, en el marco del 

proceso de Acreditación de InvesBgación de la Universidad Católica de Temuco. 

− Apoyar la gesBón de proyectos prioritarios y de interés de la Vicerrectoría de 

InvesBgación y Posgrado. 

− Apoyar la Coordinación y gesBón de Jornadas de InvesBgación de la Vicerrectoría 

de InvesBgación y Posgrado y acBvidades de difusión de la invesBgación. 

− Coordinar las funciones de la Dirección de InvesBgación con el comité de éBca de 

la Universidad Católica de Temuco. 

− Apoyar los procesos de acreditación de la Vicerrectoría de InvesBgación y 

Posgrado. 

− Colaborar en la gesBón de indicadores cientométricos. 

− Entregar apoyo a los requerimientos de la Dirección e InsBtución.  
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IV. REQUISITOS DEL CARGO. 

1. Formación:  

Instrucción Formal Profesional de preferencia del área de la ingeniería y gesBón de 

negocios. 

Grado académico de Magíster.

Experiencia Requerida 4 años de experiencia.  

Experiencia comprobable en gesBón de proyectos, redacción 

de manuscritos español/inglés y formación en formulación y 

evaluación de proyectos. 

Áreas de trabajo: Educación, recursos naturales, ciencias de la 

salud, ciencias sociales, ciencias políBcas, artes e ingeniería.

Conocimientos − Amplio dominio de la gesBón de proyectos, invesBgación y 

desarrollo. 

− Dominio de Administración y Planificación de presupuestos. 

− Dominio básico de idioma inglés. 

− Manejo avanzado de evaluación de proyectos.  

− Manejo avanzado de word, excel, power point y so]ware 

estadísBco, así como diseño de so]ware de análisis para la 

gesBón de la invesBgación. 


