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ANEXO 1: PERFIL DE CARGO
I. IDENTIFICACIÓN DEL CARGO
Nombre del Cargo

: Carpintero 
Unidad


: Servicios Generales
Cargo Jefe Directo

: Director(a) de Campus y Servicios Generales
Familia de cargos

: Técnicos     Nivel: 3
II. OBJETIVO DEL CARGO
	Brindar apoyo y soporte técnico especializado en el área de obras menores (Carpintería, Albañilería, Quincallería, Pintura, Grifería) y mantención/reparación en los diversos Campus de la UC Temuco.


III. FUNCIONES PRINCIPALES
1. Realizar obras menores y de mantención en la Universidad.

- Instalar materiales en baños, tales como lavamanos, sanitarios, etc.

- Confeccionar garita de guardias de seguridad.

- Cambiar puertas y chapas de las salas de los Campus.

- Reparar obras menores en salas de clases. 

- Pintar salas y lugares que lo requieran.

- Realizar e instalar obras menores (revestimientos, pintura de muros, carpintería fina, artefactos sanitarios y grifería).
2. Realizar labores de albañilería y carpintería.

- Pavimentar zonas de la Universidad.

- Reparar techumbres dentro de los diversos Campus.

-Realizar labores de albañilería.
3. Otras Funciones.
· Otorgar apoyo a los requerimientos de la Unidad y de la Institución.

· Planificar y organizar el trabajo buscando mejorar la eficacia.
· Cumplir Normas De Seguridad, Higiene, Medioambiente y Estándares de Calidad.
· Realizar trabajos en carpintería de obra gruesa.

· Instalación de Tabiques en estructura de madera o metálica.
· Instalación de puertas, quincallería y cerrajería, además molduras, muebles y accesorios.

· Cumplir con los avances estipulados en la obra, con calidad y seguridad. 

· Instalación de pisos (alfombra, cerámicas, porcelanatos, vínilicos u otros).
IV. REQUISITOS DEL CARGO.
1. Formación:
	Instrucción  Formal (Título requerido)
	 Maestro Carpintero

	Experiencia Requerida
	 5 Años mínimo

	Conocimientos
 
 
	· Conocimiento de los reglamentos y normas relacionadas al orden, higiene, seguridad y prevención de riesgos. 

· Conocimiento sobre los procesos constructivo generales. 

· Conocimiento de los materiales con que trabaja (maderas, placas, etc.)

· Lectura de planos de estructura e instalaciones. 

· Especificaciones técnicas y procedimientos de trabajo que se usan comúnmente en obra. 

· Conocimientos de señaléticas en obra.
· Comprensión en el correcto uso de herramientas.
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