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ANEXO 1: PERFIL DE CARGO 
 

I. IDENTIFICACIÓN DEL CARGO 
 

Nombre del Cargo   : Profesional del Área de Análisis Institucional  
Unidad               : Dirección General de Gestión Institucional 
Cargo Jefe Directo  : Director de Planificación y Análisis Institucional 
Familia de cargos  : Profesionales      Nivel: 7 

 
II. OBJETIVO DEL CARGO 

 

Contribuir al desarrollo de estudios, evaluaciones y análisis requeridos por el gobierno 

universitario, entregando lineamientos para facilitar la toma de decisiones.  

 
III. FUNCIONES PRINCIPALES 

 
Usando diversas metodologías, con énfasis cuantitativo y asociando variables cualitativas, el 
cargo deberá desempeñar:  
 

 Estudios internos 

 Análisis de indicadores claves institucionales de docencia, investigación y 

extensión. 

 Elaboración de reportes de evaluación a nivel institucional o de un área 

específica. 

 Análisis de indicadores requeridos por proyectos en desarrollo o en ejecución 

y/o unidades particulares de la Universidad. 

 Apoyo en procesos de acreditación institucional y de carreras, a través de 

información depurada. 

 Monitoreo de indicadores estratégicos claves y reporte de situaciones críticas. 

 

 Estudios comparativos a nivel nacional y global 

 Análisis de posicionamiento de la Universidad. 

 Análisis de posicionamiento de carreras. 

 Análisis del entorno educacional: demanda, oferta. 

 Análisis de los efectos institucionales de las políticas públicas 

  

 Estudios específicos  

 Estudios que requieran minería de datos u otras técnicas para simplificar 

información compleja. 
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 Estudios diversos solicitados por la Dirección de Planificación y Análisis 

Institucional. 

  
 

IV. REQUISITOS DEL CARGO 
 
 

Instrucción Formal Título de Ingeniero Matemático, Informático, Sociólogo u 
otras Profesiones con foco en análisis de información. 
 

Experiencia Requerida Al menos 3 años de experiencia 
 
Deseable experiencia en: 
 Análisis de información en educación terciara. 

 Análisis multi-variables. 

Conocimientos Manejo computacional avanzado: 

 Microsoft Office  

 Bases de Datos. 

 Software Estadístico para las Ciencias Sociales (SPSS) u 

otros paquetes estadísticos 

 


