%

UNIVERSIDAD
CATOLICA DE
TEMUCO

Vicerrectoria Académica

FORMULARIO DE PERFIL DE CARGO 2017

PLANTA PERMANENTE O PLANTA ADJUNTA

IDENTIFICACION

FACULTAD FACULTAD DE CIENCIAS JURIDICAS, ECONOMICAS Y
ADMINISTRATIVAS

DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y ECONOMIA

CARRERA INGENIERIA COMERCIAL

JORNADA (Horas cronoldgicas) 44 HRS.

PLAZO DE CONTRATO (Marcar con una X)

INDEFINIDO

FlIO

X | Contrato a plazo fijo de un afo, prorrogable por un segundo
ano tras evaluacién anual, con posibilidad de contrato a plazo
indefinido tras segunda evaluacidn positiva.

FUNDAMENTACION DEL CARGO SOLICITADO

El cargo solicitado, se justifica por:

Alta demanda de servicios en el area de Economia, ya sea de docencia, asi como
también de vinculacién e investigacion.

Actualmente, en el drea de Economia, no hay académicos con dicha especialidad. Ello
no se condice con un Departamento de Administracion y Economia.

Dificultad por cubrir estos servicios a través de profesores a honorarios, ya que existen
pocos profesionales del drea en nuestra region.

Una linea de incipiente trabajo académico del departamento es la Economia Regional
lo cual es refrendado por la demanda de nuestro Consejo Asesor Empresarial.

OBIJETIVOS PRINCIPALES DEL CARGO

Realizar docencia de pregrado en las asignaturas de Economia para las carreras de la
universidad que lo requieran, con énfasis en Ingenieria Comercial.

Apoyar proyectos de vinculacion en el area de la Economia.

Formular proyectos de investigacion y generar publicaciones cientificas en el area de
Economia, con énfasis en Economia Regional.
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GRADO ACADEMICO DESEADO (Marcar con una X)

DOCTOR X

MAGISTER

LICENCIADO

ANOS DE EXPERIENCIA (afios) |3 | (Minimo) en docencia universitaria y productividad
intelectual.

Il REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS PARA EL CARGO

PLANTA (Marcar con una X)

PERMANENTE X

ADJUNTA

CATEGORIA PARA PLANTA PERMANENTE (Marcar con una X)

TITULAR

ASOCIADO

ASISTENTE

INSTRUCTOR

x | A definirse en proceso de categorizacion.

CALIDAD PARA PLANTA ADJUNTA (Marcar con una X)

PROFESOR ADJUNTO

INSTRUCTOR ADJUNTO

DESCRIBIR PERFIL DEL PROFESOR, SEGUN PLANTA ACADEMICA Y CATEGORIA O CALIDAD
(En base al Reglamento del Académico)

El académico que se requiere debe ser del drea de la Economia y debe demostrar experiencia
docente en esta area. Debera realizar docencia directa, minimas segln categoria (ésta se
definird en proceso de categorizacion). Debiera demostrar experiencia de participacién en
proyectos donde su contribucién esté asociada a la Economia, asi como también evidenciar
publicaciones cientificas en el area.

DESCRIBIR COMPROMISOS DE ACTIVIDADES ACADEMICAS A DESARROLLAR EN EL1°Y 2°
SEMESTRE (En base a los requerimientos minimos establecidos para la Planta Permanente y
en base al plan de la Facultad para la Planta Adjunta)
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Se espera que el candidato se comprometa en incrementar la productividad cientifica a través
de publicaciones cientificas de alto impacto y proyectos de la linea CONICYT en virtud con los
lineamientos de la carrera.

Implementar estrategias para fortalecer las capacidades del equipo académico de la carrera en
el drea de investigacion: esperable postulacidn de un proyecto prioritario y envio de articulo a
comité editor de revista cientifica indexada.

Docencia minima de acuerdo a categoria (definida en el proceso de categorizacidn). Participar
y/o formular proyectos de innovacion docente. Ademas de participar en proyectos de
investigacion y/o generar publicaciones cientificas.

INDICAR AREA DE ESPECIALIDAD DESEADA

Area de especialidad: Economia.

INDICAR EXPERIENCIA PROFESIONAL REQUERIDA

Experiencia de a lo menos 3 afios en docencia de asignaturas de Economia en instituciones de
educacién superior y participacién en proyectos de investigacion.

1. PROCEDIMIENTO DE SELECCION Y EVALUACION DE LOS ANTECEDENTES
RECIBIDOS

Los procedimientos corresponden segln reglamentacidn de la VRA y Direccién Desarrollo de
Personas




